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1. Introducéo

A Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras € uma empresa de capital aberto, que tem como
acionista majoritario o governo brasileiro, e atua nas areas de geragdo, transmissdo e distribuicdo de
energia elétrica.

A Eletrobras atua como parceira do Governo Federal na implementacdo de projetos e acdes em
complementaridade as politicas publicas, além de estar alinhada aos Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) e aos principios do Pacto Global.

Por acreditar que trabalhando em conjunto é possivel obter melhores resultados na luta contra as
desigualdades sociais, a Eletrobras estabelece parceria com varias entidades visando buscar solugdes
para os problemas apresentados.

2. Categorias de Projetos e Ac¢Oes Sociais
Os projetos sociais deverdo contemplar uma ou mais categorias elencadas abaixo:

e Educacéo

e Saulde e Seguranca Alimentar

¢ Infraestrutura

e Geracao de Trabalho e Renda

e Garantia dos Direitos da Crianca e do Adolescente

e Meio Ambiente

e Cultura

e Esporte e Lazer

e Promocédo da cidadania

e Desenvolvimento Territorial e Comunidades Tradicionais (Decreto 6040/07)

3. Encaminhamento dos projetos
3.1 O encaminhamento de projetos sociais podera ser feito:

a) Por meio de Oficio ou Carta para a Presidéncia (PR) acompanhado da ficha inicial do projeto
(formulario disponivel no site);

Ao Senhor

Wilson Pinto Ferreira Junior

Presidente

Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras
Av. Presidente Vargas, 409 - 13° andar - Centro
20071-003 - Rio de Janeiro - RJ.

b) Por meio de Oficio ou Carta o Departamento de Responsabilidade Social e Projetos com a
Sociedade (PCS) acompanhado da ficha inicial do projeto (formuléario disponivel no site);

A Senhora

Carla Castelo Branco

Gerente do Departamento de Responsabilidade Social e Projetos com a Sociedade
Centrais Elétricas Brasileiras S.A. - Eletrobras
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c) Por meio de correio eletrénico para o endereco pcs@eletrobras.com.br, acompanhado da ficha
inicial do projeto (formuléario disponivel no site);

3.2 ApOs a aprovacao, pela Eletrobras, do projeto apresentado por meio da ficha inicial, o proponente
deve encaminhar o Formulario de apresentacdo de projeto social devidamente preenchido
(formulario disponivel no site);

3.3 O projeto deve ser acompanhado, inicialmente, dos seguintes documentos: Cédula de identidade
do representante legal, Estatuto ou Contrato Social registrado em cartério, Ata de Assembleia que elegeu
a diretoria, devidamente registrada (originais ou copias autenticadas).

3.4 Ao orcamento previsto para realizacdo do projeto deverdo ser anexadas trés pesquisas de
mercado dos pre¢os unitarios dos materiais, servigos e equipamentos a serem utilizados, a fim de se dar
suporte ao valor or¢cado. Os valores pagos aos profissionais deverdo estar na média do mercado.

3.5 Quando se tratar de projetos cujos atendimentos sejam criancas ou adolescentes (0 a 17 anos) o
Proponente deve comprovar inscricdo junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, de acordo com os artigos 90 e 91 do Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA.

3.6 Apresentar planilha contendo relagdo completa da equipe executora (registrando, no minimo, a
formacdo profissional, o tipo de vinculo profissional com a instituicio e a fungdo no projeto) e
especificando, para cada més de execucdo do projeto, para cada membro da equipe, a quantidade de
horas alocadas para cada meta em que atuar e a remuneracdo correspondente acrescida dos encargos
legais e trabalhistas incidentes.

4. Analise e Selecdo dos projetos

4.1 Os projetos serdo submetidos a uma triagem administrativa, técnica e de avaliacdo e sele¢édo dos
projetos. Seréo selecionados de acordo com a regularidade da documentacdo enviada e, posteriormente,
analisadas por técnicos, segundo uma lista de critérios.

4.2 E necessario que, para todos os projetos propostos, seja realizada analise prévia da relacido
entre o custo e o beneficio, tendo em vista a eficiéncia e a racionalidade na aplicagdo dos recursos.

4.3 ApOs avaliacdo e selecdo, os projetos considerados elegiveis serdo submetidos a Diretoria
Executiva da Eletrobras que, de acordo com a disponibilidade orgcamentaria da empresa e interesse
estratégico, aprova e estabelece as prioridades de atendimento.

4.4 A execucgdo do projeto sera formalizada mediante instrumento juridico competente.

4.5 A assinatura do instrumento juridico se dard desde que o Proponente apresente a documentagédo
exigida em Documentos para Habilitacdo (Anexo 3).

4.6 Os recursos financeiros serao repassados pela Eletrobras mediante depésito em conta corrente,
especifica para cada projeto, aberta em instituicdo bancaria oficial, exclusivamente, no Banco do Brasil ou
na Caixa Econbmica Federal. Ao final do projeto, Esta conta devera ser encerrada com a Prestacao de
Contas Final e a devolugéo de eventual saldo existente a Centrais Elétricas Brasileiras S.A, Eletrobras.
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4.7 A entidade sem fins lucrativos devera contratar empresas/fornecedores que tenham participado
da cotacado prévia de precos, ressalvados os casos em que ndo acudirem interessados a cotacdo, quando
sera exigida pesquisa ao mercado prévia a contratacdo, e devera conter, no minimo, orcamentos de trés
fornecedores.

4.8 Os recursos aprovados serdo desembolsados em parcelas, de acordo com o orgcamento financeiro
e com o cronograma do projeto, e liberados ap6s aprovacao da prestacdo de contas da parcela anterior
pelo 6rgdo gestor do projeto, e conforme a comprovacdo de resultados parciais, apresentados
periodicamente pelo Proponente, conforme acordado no instrumento juridico.

4.9 E necessario que os documentos, originais e copias, comprobatorios das despesas realizadas
(notas fiscais, recibos, etc.) tenham a identificagcdo do projeto e a do instrumento juridico celebrado e
sejam apresentados quando da prestacdo de contas.

4.10 Toda e qualquer alteracdo de condigbes estabelecidas no instrumento juridico, notadamente se
referentes a adiamentos apés o recebimento de parcela, devera ser formalizada através de aditamento
contratual, aprovado pelas autoridades competentes, 45 (quarenta cinco dias) antecedentes ao prazo de
execucao.

4.11 A Eletrobras ndo concederd contribuicdo financeira por mais de um projeto vigente para o
mesmo proponente.

4.12 Projetos que envolvam construcdes e reformas deverdo ser acompanhados de plantas, mapas,
croquis e a comprovacao do exercicio pleno dos poderes inerentes a propriedade do imoével.

4.13 E obrigatéria a apresentacédo de licenca ambiental prévia quando o convénio envolver obras,
instalacdes ou servigos que exijam estudos ambientais, como previsto na Resolucao n® 001, do CONAMA.

4.14 A contrapartida do Proponente poderéa ser atendida por meio de recursos financeiros, de bens e
servigos, desde que economicamente mensuraveis, tendo por limites os percentuais estabelecidos na Lei
de Diretrizes Orgcamentarias. Sendo assim, admite-se como razoavel uma contrapartida, no minimo, em
torno de 10% do valor total do projeto. (Nos casos em que a contrapartida ndo se der financeiramente, o
proponente devera evidenciar o momento em que a contribuicdo seré efetivada).

4.15 Quanto a aquisi¢do de equipamentos e contratacdo de servicos de terceiros, € imprescindivel que
tais aquisicdes e contratacGes sejam regidas sob a égide da Lei 8.666/1993, com suas alteracdes
posteriores.

4.16 No caso de Projetos voltados para atividades de assisténcia social, médica e educacional, é
obrigatério o executor manter cadastro dos usuarios do programa, assim como prontuarios e/ou
relatorios individualizados por tipo de atendimento, que permitam o acompanhamento, o controle e a
supervisdo dos servigos.

4.17 Os cursos de qualificacdo profissional propostos devem oferecer certificados aos participantes,
preferencialmente validados por instituicdo nacionalmente reconhecida. A documentac¢do comprobatéria
da realizacdo do curso e treinamento devera conter da prestagcdo de contas a ser entregue pelo
convenente, podendo-se citar, a titulo de exemplificacdo, alguns dos documentos que podem ser
utilizados: listas dos participantes, materiais utilizados, comprovantes de frequéncia e similares.

4.18 E vedado o pagamento de despesas a titulo de taxa de administracdo, taxas bancarias, multas,
juros ou corregdo monetaria.
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4.19 E vedado o pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, por servicos de
consultoria ou assisténcia técnica, salvo nas excec¢des legais.

4.20 E vedada a utilizacdo de recursos aportados pela Eletrobras para pagamento de remuneracdo
pelo exercicio de cargos de dirigentes e do Quadro de Pessoal permanente da entidade convenente.

4.21 E vedado o pagamento de despesas anteriores ou posteriores ao periodo de vigéncia do
instrumento juridico.

4.22 E vedada a transferéncia de recursos para clubes, associacbes de servidores ou quaisquer
entidades congéneres, voltados para interesses corporativos e recreativos dos associados.

5. Obrigac¢des do Proponente

5.1 Fazer sua prestagcdo de contas, de acordo ANEXO 1V- Modelo de relatério de prestacao de
contas de projeto social, do Formulario de apresentacdo de projeto social e encaminha-la
formalmente:

Ao

Departamento de Responsabilidade Social e Projetos com a Sociedade — PCS
Av. Presidente Vargas, 409 - 17°

20071-003 - Rio de Janeiro - RJ

Tel.: 2514-6146 /Fax: 2514-5810

Ass: Prestacdo de Contas — ECV-PCS-XXX/XXX- Projeto “XXXXXXXXXXX"

5.2 Executar e cumprir integralmente o estabelecido no Formulario de apresentacdo de projeto
social.
5.3 Aplicar os recursos recebidos da Eletrobras Unica e exclusivamente na consecucdo dos objetivos

do projeto de acordo com o seu Plano de Trabalho.

5.4 Aplicar os saldos dos recursos alocados a sua disposi¢cdo, enquanto ndo utilizados, em caderneta
de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou
em fundo de aplicagdo de mercado aberto, lastreado em titulos da divida publica, quando a utiliza¢do dos
mesmos Vverificar-se em prazos menores que um més.

55 Realizar, em conjunto com a Eletrobras, o acompanhamento da implementacdo do projeto de
acordo com seu Plano de Trabalho.

5.6 Manter-se regularizado perante as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, o INSS, com o FGTS,
sempre que essas certiddes tenham prazos vencidos, durante toda a vigéncia do instrumento juridico.

5.7 Apresentar a Eletrobras, ao final do projeto, o relatério final de prestacdo de contas, onde
deverdo constar a metodologia adotada, os resultados obtidos e a comprovacédo documental de todas as
despesas efetuadas com os recursos recebidos, ficando os resultados na integra a disposicdo dos
interessados, na Eletrobras.

5.8 Manter sob sua guarda, em arquivo proéprio, todos os documentos originais que comprovem as
despesas efetuadas para a execucdo do objeto do projeto e apresentar os documentos comprobatdrios
(notas fiscais, recibos de prestacdo de servicos) com a devida identificacdo do projeto e as autenticacbes
dos pagamentos efetuados.
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5.9 Devolver a Eletrobras, por ocasidao de encerramento do projeto, os eventuais saldos financeiros

remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas.

5.10 Apresentar declaracdo de que as pessoas que serdo contratadas com recursos do Projeto ndo séo
servidores publicos nem membros da diretoria da organizagéo.

5.11 Manter seus empregados em situagdo trabalhista regular, recolhendo, na condicdo de
empregador, todos 0s encargos sociais, previdenciarios e fiscais oriundos das referidas contratacoes.

5.12 Assumir como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes do fornecimento de mao
de obra necessaria a boa e perfeita execugdo do Convénio e pelo comportamento de seus empregados e
subordinados.



